
Notulen GMR 23 januari 2024

Datum: 23 januari 2024
Aanvang: 20:00 op bestuurskantoor

No. Onderwerp Besproken is: Acties:
1. Opening Voorzitter opent de

vergadering.

GMR-leden stellen samen
de agendapunten vast.

Welkom aan ons nieuwe
OGMR-lid Roy Moesker en
een nieuw lid voor de RvT
(Ralph Deguelle):

Helaas is een ander nieuw
OGMR-lid verhinderd, maar
zal de volgende keer
aansluiten. Dit betekent dat
Ellen (volgens het rooster
van aftreden) zal
terugtreden per volgende
GMR vergadering, 19 maart
as.

GMR-leden maken een
voorstelrondje. Ralph en Roy maken
kennis met de GMR.

2. notulen/voorg
enomen
besluiten dan
wel ter
informatie/adv
ies/instemmin
g aan de
GMR
voorgelegd.

Notulen van de vorige
GMR-vergadering (7
november 2023) staan op
de website van WIO.

Ter instemming:
- De Notitie inzake

beëindiging van de
vrijwillige
ouderbijdrage.

- Ter instemming
van alle geledingen
van de GMR op
grond van artikel 10
lid 1
onder b, het
ICT-beleidsplan,
versie 24-11-2023.

- Ter instemming van
de
personeelsgeleding
van de GMR op
grond van artikel 12
lid het
Mobiliteitsbeleid
(versie november
2023)

De secretaris zal controleren of de
notulen van de vorige
GMR-vergadering zijn verzonden aan
Annette om op de website van WIO te
plaatsen.



- Ter vaststelling van
alle geledingen van
de GMR op basis
van artikel 21, lid 2
WMS (wijziging van
het
medezeggenschap
sstatuut) het
Voorstel wijziging
artikel
7
medezeggenschap
sstatuut Wijzers in
onderwijs.

- Ter advies Het
meerjarig financieel
beleid, zoals
weergegeven in de
notitie De
Meerjarenbegroting
2023-2027 van de
stichting Wijzers in
onderwijs, conform
artikel 11 lid 1b
WMS ter advies
aan alle
geledingen.

3. Begroting ter
advies

GMR wordt gevraagd
advies te geven ten
aanzien van de
beleidskeuzes die aan de
begroting ten grondslag
liggen.

Bevoegd gezag heeft de begroting
met toelichting verstuurd aan de
GMR. Ellen heeft de begroting
bekeken en op basis hiervan een
aantal vragen geformuleerd. Het
bevoegd gezag heeft de vragen
beantwoord.

Algemene reserves worden niet
afgebouwd. Strak bezuinigen (vooral
op personeel) kan op den duur
(bijvoorbeeld bij een griepgolf) weer
krapte in de bezetting van het
onderwijspersoneel opleveren.
Vervangend personeel daarnaast is
moeilijk te vinden. Leerkrachtentekort
is er qua formatie en bezetting nog
niet, maar wel een aandachtspunt
voor komende jaren.

Naar aanleiding van de begroting en
de opbouw van de reserves zal het
bestedingsplan geüpdatet moeten
worden en worden voorgelegd aan de
GMR.



GMR geeft een positief advies ten
aanzien van de beleidskeuzes die
aan de begroting ten grondslag
liggen.

4. Ter
instemming

● Afschaffing
vrijwillige
ouderbijdrage

● ICT Beleidsplan
● Mobiliteitsbeleid

Er is een landelijke discussie gaande
of je als ouder nog een bijdrage
moet/kan betalen. Ouders die
financieel minder draagkrachtig zijn
voelen zich vaak verplicht
ouderbijdrage te betalen. Er zal in de
toekomst overleg moeten worden
gevoerd hoe de scholen geld kunnen
genereren om excursies of uitstapjes
te financieren. De OGMR pleit voor
een goede communicatie met ouders
over hoe activiteiten betaald worden,
mogelijk dat de stichting hier iets in
kan betekenen.

Vooruitlopend op de toekomstige
afschaffing van de vrijwillige
ouderbijdrage is de OGMR
voornemens om in te stemmen met
het voorgenomen besluit. Echter voor
deze instemming wil de OGMR op dit
punt bij haar achterban
(oudergeleding van de MR'en)
hun oor te luister leggen. Temeer
omdat tijdens een rondvraag
blijkt dat er op de scholen
verschillend wordt omgegaan
met de ouderbijdrage en de
'uitstapjes/excursies' die
daarmee worden gefinancierd.
De OGMR vraagt daarom uitstel
van haar
instemmingsbevoegdheid om de
MR-ouderachterban te
raadplegen.

Een OGMR-lid maakt een opzet voor
een brief gericht aan ouders met het
voornemen van de OGMR om in te
stemmen met dit voorgenomen
besluit.

Een gedateerd ICT beleidsplan lag er.
Een nieuw ICT beleidsplan is
opgesteld door een interim ICT’er. Het
nieuwe ICT beleidsplan ligt voor ter
instemming aan de GMR.
GMR vraagt aan ICT’ om hier tekst en
commentaar op te geven. Secretaris



doet een verzoek aan bevoegd gezag
met de vraag of de ICT specialist
volgende GMR-vergadering aanwezig
kan zijn om een aantal vragen te
beantwoorden, immers veiligheid en
privacy die in het ICT-beleidsplan
gewaarborgd moeten worden is ook
een aangelegenheid voor de PMR.

Mobilteitsbeleid: Ter instemming aan
de GMR.
Mobiliteit van directieleden wordt
besproken. Formeel heeft de MR een
adviesbevoegdheid t.a.v. benoeming
en ontslag schoolleiding. Voorheen
stond dit op deze wijze zo niet
vermeld in het mobiliteitsplan.
PGMR stemt in met beleidsplan.

5. GMR Statuut Voorstel: aan het inhuren
van deskundigheid en het
voeren van rechtsgedingen
wordt een limiet gesteld
van 500 Euro per jaar, per
MR/GMR.
Als er meer kosten worden
gemaakt dienen deze
vooraf aan het bevoegd
gezag gemeld te worden,
met specificatie van de te
maken kosten.

De GMR erkent dat kosten vooraf
gekenmerkt moeten worden en
redelijkerwijs verband moeten
houden met de uitoefening van
de MR-taak. Echter, door het
stellen van een limiet vooraf kan
dit mogelijk tot veel discussie
leiden als er een situatie
optreedt waarin het bevoegd
gezag de kosten afwijst en de MR
de kosten wel noodzakelijk acht.
De redelijkheidstoets en de eis
dat vooraf kosten kenbaar
moeten worden gemaakt, zouden
volgens de GMR voldoende
moeten zijn. De GMR stemt niet in.

6.. Interne
aangelegenhe
den:

● Overlijden Jo
Verlinden, directeur
Breerke en Sleye

● Vertegenwoordigin
g scholen/bezoek
aan scholen.

● Rooster van
aftreden vaststellen

● Zichtbaarheid GMR
vergroten, ideeën?

● Vacatieregeling
OGMR-leden

● Jaarverslag GMR.

Cursus (G)MR in maanden februari,
april, maart plannen.

Secretaris past rooster en schema
vertegenwoordiging van scholen aan.

Voorzitter onderzoekt hoe de
vergoeding van O(G)MR-leden bij
andere scholen/stichting is geregeld
en doet op basis hiervan een voorstel
naar het bevoegd gezag. .

7. Rondvraag GMR constateert een hoog
ziekteverzuim onder het
onderwijspersoneel. Dit agendapunt



zal aan de agenda van de
vergadering van 19 maart worden
toegevoegd.

8.. Sluiting
vergadering


